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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
SOCIAL A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA EL EJERCICIO 2022,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA, EN LO SUCESIVO “SEDIF COLIMA”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA LICDA. NORMA
ARACELI CARRILLO ASCENCIO, ASISTIDA POR LA C. ESTHER NEGRETE ALVAREZ,
DIRECTORA DE SISTEMAS MUNICIPALES, ALIMENTACION Y DESARROLLO
COMUNITARIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, EN LO SUCESIVO “SMDIF
COMALA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA, LA L.A.P. CLAUDIA
YESENIA MONTELON CEBALLOS, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, ACTO QUE CELEBRAN, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES CONSIDERANDOS, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
25, establece que corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar
que éste sea integral y sustentable y que permita el pleno ejercicio de la libertad y la
dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege la propi
Constitucién.

SEGUNDO: Que el Fondo de Aportaciones Multiples componente Asistencia Social (FAM-

AS) forma parte de las Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios
del Ramo General 33, que es el mecanismo presupuestario disefiado para transferir a los

Estados y Municipios recursos que les permitan fortalecer su capacidad de respuesta y
atender demandas de gobierno en los rubros de programas alimentarios, de asistencia
social e infraestructura educativa; y que dicho Fondo estd regulado por la Ley de
Coordinacidn Fiscal, por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria vy
el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2022

TERCERO Que el fortalecimiento del Principio del Pacto Federal y Municipio Libre
establecido en el articulo 2 fraccidon V de la Ley de planeacién, busca logra un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacién de la vida nacional.

CUARTO: Que la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) 2022 establece que los SEDIF deben celebrar Convenios de
Colaboracién con los SMDIF, en el marco de la operacién de los programas derivados del
FAM-AS

DECLARACIONES

. “SEDIF COLIMA”, declara que:

1L1. Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado mediante la ya abrogada Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social
de Colima, cuyo Decreto nimero 48, expedido por el Poder Legislativo del Gobierno del
Estado, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
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Colima, con fecha 30 (treinta) de julio del afio 1977; cuya personalidad consta en el articulo
56 de la vigente Ley del Sistema de Asistencia Social para el Estado de Colima, mediante
Decreto 587, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Colima, con fecha del 1°
(primero) de septiembre del afio 2012.

1.2. Que funge como Organismo regulador de la asistencia social, encontrdndose entre
sus objetivos principales la promocién y prestacion de servicios de asistencia social, la
interrelacién sistematica con instituciones publicas y privadas, para la ejecucion de
acciones en esta materia, asi como las demas acciones que establezca la Ley del Sisterna
de Asistencia Social para el Estado de Colima, y el resto de disposiciones legales
aplicables.

1.3. La Licda. Norma Araceli Carrillo Ascencio, en su cardcter de Directora General y
Representante Legal del “SEDIF COLIMA”, se identifica con credencial de elector con
ndmero de folio 2062516541, expedida por el Instituto Electoral y acredita su
personalidad con el nombramiento expedido por la C. Gobernadora Constitucional del
Estado de Colima, con fecha 01 de noviembre de 2021, por lo que con fundamento en las
fracciones VII, VIl y IX del articulo 73 de la Ley del Sistema de Asistencia Social para el
Estado de Colima, cuenta con las facultades para suscribir el presente documento
Jjuridico, manifestando que las mismas no le han sido limitadas, modificadas o revocadas
en forma alguna.

1.4. Sefiala como domicilio legal el ubicado en calle Encino numero 530, colonia
Rinconada del Pereyra, C.P. 28078, en Colima, Colima; que su representada cuenta con el
Registro Federal de Contribuyentes SED7707304N6, y con ndmeros telefénicos 316 31 00
y 31631 07.

1.5. La C. Esther Negrete Alvarez, en caricter de Directora de Sistemas Municipales,
Alimentacién y Desarrollo Comunitario del “SEDIF COLIMA”, tiene a su cargo el
Programa de Asistencia Social a Personas en Situacién de Vulnerabilidad.

2. “sSMDIF COMALA" declara que:

2.1. Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal con
personalidad juridica y patrimonio propio, con especialidad técnica e independiente de
la estructura administrativa del H. Ayuntamiento de Comala, creado mediante Decreto
No. 227 publicado en el Periédico Oficial del Estado de Colimag, el 04 de mayo de 1985.

2.2. Que entre sus entre sus objetivos principales se encuentra la promocién y prestacion
de servicios de asistencia social.

2.3. Su titular, la LLA.P. Claudia Yesenia Montelén Ceballos, se identifica con credencial
para votar con numero de folio 0000153961414, expedida por el Instituto Electoral,
cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento juridico, de
conformidad con el nombramiento expedido el dia 16 de octubre de 2021 por el C. Felipe
JeslUs Michel Santana, Presidente Municipal de Comala, Colima; asi como que dichas
facultades no le han sido limitadas ni revocadas en forma alguna.

2.4. Para todos los fines y efectos legales del presente convenio sefiala como su domicilio,
el ubicado en calle Progreso No.5], colonia Centro, C.P. 28450, del municipio de Comala,
Colima, con nimeroe telefdnico en donde puede ser localizada (312) 315 65 36

3. “LAS PARTES” declaran que:

\Y)
¢
|




2

Sede 2@ - . | ESTATAL COLIMA PASSVU 03 /2022

3.1. Que manifiestan bajo protesta de decir verdad que, en la elaboracién del presente
Convenio de Colaboracién, no existe dolo, error, violencia fisica 0 moral, mala fe, ni ningin
otro vicio del consentimiento y que es su libre voluntad formalizarlo.

3.2. Que se reconocen mutuamente la capacidad legal y personalidad juridica para
celebrar el presente Convenio y manifiestan su voluntad de otorgar y someterse al
mismo.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre el
“SEDIF COLIMA” y el “SMDIF COMALA” para la operacién del Programa de Asistencia
Social a Personas en Situacion de Vulnerabilidad, en adelante “Programa”, con base en
el recurso asignado a la Entidad Federativa del Ramo General 33, Fondo de Aportaciones
Mdultiples componente Asistencia Social para el gjercicio fiscal 2022.

SEGUNDA. DEL OBJETIVO Y POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA.

El objetivo del “Programa” es contribuir a modificar y mejorar las condiciones de vida de —

las personas que se encuentran en situacién de vulnerabilidad a consecuencia de |
factores sociales gue impidan el desarrollo integral del individuo y/o de la familia.

La poblacion objetivo a la cual se dirigiran las acciones del “Programa” sera:

Los individuos y familia que, por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas, econémicas
o sociales, requieran de servicios especializados para su proteccidén y su plena integracion
al bienestar, de acuerdo a lo previsto por la Ley de Asistencia Social.

a) Todaslasnifias, nifosy adolescentes, en especial aquellos afectados por; desnutricidn,
deficiencias en su desarrollo, condiciones familiares adversas, maltrato, abandono,
ausencia o irresponsabilidad de progenitores, victimas de explotacidn, vivir en la calle,
victimas de trafico de personas, pornografia y comercio sexual, trabajar en
condiciones que afecten su desarrollo, infractores, victimas de delito, hijos de padres
con enfermedad terminal o en extrema pobreza, migrantes, repatriados, victimas de
conflictos armados, huérfanos;

b) Mujeres: en gestacion o lactancia, madres adolescentes y madres solas, en situacion
de maltrato o abandono, en situacion de explotacién;

¢) Indigenas migrantes, desplazados o en situacién vulnerable;
d) Migrantes;

e) Personas con discapacidad o necesidades espaciales;

f) Victimas de la comisién de delitos;

g) Adultos mayores: en desamparo, marginacion o sujetos a maltrato, con discapacidad
© que ejerzan la patria potestad. Dependientes de personas privadas de su libertad,
de desaparecidos, enfermos terminales, alcohdlicos o férmaco dependientes;
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Indigentes;

=

i) Personas afectadas por desastres naturales;
J) Alcohdlicos y farmaco dependientes; y

k) Asi como aquellas personas en situacién de vulnerabilidad consideradas en los
articulos 4° y12° de la Ley de Asistencia Social y otras disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. CONFORMACION DE LOS APOYOS.

La conformacion de los apoyos del “Programa”, deberdn atender los criterios
establecidos en |la Estrategia Integral de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario
(EIASADC) 2022, asi como en las Reglas de Operacidon del Programa de Asistencia Social
a Personas en Situacidén de Vulnerabilidad 2022, para el Estado de Colima; en adelante
“Reglas de Operacion”.

EI “SEDIF COLIMA"” por medio del programa, otorgara serviciosy apoyos de conformidad
con lo establecido en el punto 7.1. de las “Reglas de Operacion”.

CUARTA. NATURALEZA DE LOS RECURSOS.

Los recursos con los que opera el “Programa” son aportaciones federales establecidas en

el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2022, dichos recursos provienen del Ramo _—
Ceneral 33 Fondo de Aportaciones Mdltiples del Componente de Asistencia Social (FAM-

AS). Por lo que su fiscalizacién y control seréd realizada por la Auditoria Superior de la
Federacion, la Secretaria de la Funcién Publica y por la Contraloria General del Estado de

Colima. En ese sentido, “LAS PARTES" se obligan a:

a) El “SsMDIF COMALA” desarrollard los sistemas de control interno que sean
necesarios a efectos de asegurar que el “Programa” sea ejecutado con
oportunidad, economia, productividad, legalidad, honestidad y transparencia.

b) El“SEDIF COLIMA”, por conducto su personal operativo, practicara las visitas de /&‘g#:
supervision y evaluaciones que estime pertinentes. "

QUINTA. COMPROMISOS DEL “SEDIF COLIMA”

Para la aplicacién del presente instrumento, el “SEDIF COLIMA”, de acuerdo con el
apartado Responsabilidades SEDIF COLIMA de las “Reglas de Operacién” relativo al
punto 10 Instancias Participantes, se compromete de manera enunciativa mas no
limitativa a lo siguiente:

C Urm~c

I. Elaborar, considerando lo establecido en la EIASADC 2022 y la demé&s normatividad
aplicable, los instrumentos para la planeacién, operacién, seguimiento y evaluacion :
del “Programa” a nivel estatal y municipal. %

Il. Elaborar y dar a conocer las Reglas de Operacién del “Programa” y otorgar
capacitacion a los SMDIF con el propdésito de transparentar y normar la distribucion
y entrega de |os apoyos.

. Celebrar convenios de colaboracién con los SMDIF para la operacién del Cb
“Programa”.

IV. Focalizar la poblacién a atender por el “Programa”, en coordinacion con el “SMDIF
COMALA”, priorizando la poblacion en municipios, localidades o Areas
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VI

VII.

VilI.

Xl.

Xl

XL

XIV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX

P -

Geoestadisticas municipales rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alto grado

de marginacién, de acuerdo con los criterios establecidos en la EIASADC 2022,
CONAPC 2022 y presentes ROP.

Iniciar oportunamente la operacion del “Programa”, y entregar de forma continua
y sin interrupciones |los apoyos.

Fomentar la organizacién, motivacién y continuidad de las actividades realizadas
en el marco del “Programa”.

Capacitar y asesorar sobre |la operacidon del “Programa” al personal de los SMDIF,
de forma presencial, via telefénica y/o electrdnica, con base en la disponibilidad
presupuestal con la que se cuente.

Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer la operacién del
“Programa”.

Dar seguimiento y evaluar la operacién del “Programa”.

Promover la formaciéon y operacidon de comités de Vigilancia Ciudadana o
Contraloria Social para el seguimiento del “Programa”.

Supervisar constantemente las localidades que hayan sido beneficiadas con el
“Programa”, llevando un reporte de la visita con evidencia fotogréfica.

Participar en las capacitaciones que el SNDIF otorgue para la mejora de la
implementacién del “Programa”.

Proporcionar en tiempo y forma la informacién solicitada por el SNDIF sobre la
operacién y seguimiento al “Programa”.

Determinar la cobertura de atencién para el ejercicio 2022, siempre que el territori
de atencién sean localidades de alta y muy alta marginacién de acuerdo con el
“Indice de Marginacién a nivel Localidad 2020" del CONAPO.

Cualquier cambio programado se deberd informar al SNDIF mediante los :q
mecanismos establecidos en la EIASADC 2022. ’ggfﬁ

Aplicar el “Cuestionario de Satisfaccion de los Apoyos Otorgados” por beneficiario y
enviar un reporte sistematizado de los resultados al SNDIF antes del término del
afo.

(.( lh .

En la contratacidon de personas proveedoras de insumos, deberd especificar lo

siguiente: declarar bajo protesta de decir verdad, no llevar a cabo acciones de

proselitismo hacia persona alguna, partidos politicos, asociacién politica nacional,

sindicato o religién alguna y no tener entre sus directivos/as o representantes a

personas funcionarias publicas, representantes de eleccién popular o miembros del ’

Poder Judicial, de cualquiera de los tres érdenes de gobierno). /§/
f

Aplicar y hacer un uso adecuado de lo dispuesto en la Guia de Imagen Gréfica para
el “Programa”.

Los recursos federales del FAM-AS, no podrés transferirse a ninguna organizacion iy
social, sindical civil o del movimiento ciudadano, en la que alguno de estos fuera ()
intermediario para la entrega de los apoyos a las y los beneficiarios.

Informar a la DGADC y a las diversas instancias globalizadoras el avance en la
aplicacion del recurso y operacién del “Programa”.
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XXIV.

XXV

XXVIL.

XXV
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Proporcionar a la DGADC la informacidn especifica que ésta solicite, que pueda ser
requerida en diferentes situaciones y tiempos

. Entregar a la DGADC la informacién requerida para la evaluacidn del indice de
Desemperio, de acuerdo con las indicaciones, formatosy calendario de entrega que
en este se sefialan.

Determinar la viabilidad de atencion a las solicitudes de apoyo del “Programa” por
parte de la ciudadania, asi como notificar al SNDIF sobre la respuesta.

Realizar recomendaciones al “SMDIF COMALA” en la implementacién de el
“Programa”.

Conformar un expediente técnico, el cual deberd contener toda la informacidn
probatoria de los recursos a ejercer, asi como la aplicacién en su totalidad de los
mismos.

Recabar y conservar en custodia, la documentacién comprobatoria del gasto,
misma que debe cumplir con los requisitos fiscales estipulados en las disposiciones
aplicables, identificando dicha documentacion con un sello que contenga el
nombre del programa, origen del recurso y el ejercicio correspondiente. Asi mismo,
llevar un registro de las operaciones programaticas y presupuestales a que haya
lugar, entre otras, los avances financieros y el cierre de ejercicio.

Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de siete afos, la
documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos.

Demas que de manera expresa sefialen las Reglas de Operacion del “Programa”,
los lineamientos de la EIASADC 2022 y demés disposiciones legales aplicables.

SEXTA. COMPROMISOS DEL “SMDIF COMALA”"
Para la aplicacién del presente instrumento, el “SMDIF COMALA”", de acuerdo con el

apa

rtado Responsabilidades del SMDIF de las “Reglas de Operacién” relativo al punto 10

Instancias participantes, para la aplicacién del presente instrumento, se compromete a
lo siguiente:

V.

Celebrar el convenio de colaboracién con el “SEDIF COLIMA”, con el fin de operar el
“Programa” de la EIASADC 2022.

Participar de forma conjunta con el “SEDIF COLIMA” en el establecimiento de
mecanismos y estrategias a seguir para la deteccidn, seleccién, focalizacién y a
tencién de las personas beneficiarias.

Promover y coordinar la participacién comunitaria en la operacidon del “Programa”, a
través de |la formacién de comités segln corresponda.

Implementar acciones de orientacion y educacién alimentaria, aseguramiento de la
calidad, asi como de organizacion y participacién comunitaria.

Operar el “Programa” descrito en |a presente Estrategia, con observancia y apego en
las “Reglas de Operacién” emitidas por el “SEDIF COLIMA” y |o establecido en el
convenio de colaboracién firmado entre ambos.

Impulsar la coordinacién con las instancias correspondientes del sector publico, social
o privado para fortalecer la operacién del “Programa®” de la EIASADC 2022.
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VIIl.  Generar los informes que solicite el “SEDIF COLIMA” correspondientes, sobre la
operacion del “Programa” de la EIASADC 2022

VIIIl.  Integrar, actualizar y entregar los padrones de las personas beneficiarias del
“Programa” de la EIASADC al “SEDIF COLIMA”.

IX. Demas que de manera expresa sefialen los lineamientos de la EIASADC 2022, las
presentes “Reglas de Operacion” del “Programa” y demas disposiciones legales
aplicables.

SEPTIMA. DIFUSION Y DIVULGACION

"LAS PARTES" se comprometen a que la difusién y divulgacion que se realice por medios
impresos, electréonicos, escritos, graficos y de cualguier otra indole inherente al
“Programa” del cual deriva el presente Convenio, asi como de los apoyos enuncie la
siguiente leyenda:

"Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa.”

Asimismo, cumplirédn con lo establecido en el apartado 3.1 Imagen Grafica y Difusion de
la EIASADC 2022 y sefialarén expresamente y en forma idéntica, la participacién de
“SEDIF COLIMA” y el apoyo del Gobierno Federal, a través del Sistema Nacional para
Desarrollo Integral de la Familia.

OCTAVA. REPRESENTANTES DE LAS PARTES

Para la adecuada operacién de las actividades a que se refiere el presente instrumep
Jjuridico, "LAS PARTES" designan como sus respectivos representantes a los siguientes
servidores publicos:

a) Por el “SEDIF COLIMA™: La persona Titular de la Direccién de Sistemas o 4
Municipales, Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

b) Por el "SMDIF COMALA": a |a persona Titular de la Direccién General del
SMDIF Comala.

CYmc

Los representantes titulares podran designar suplentes, quienes deberdn contar con
facultades para tomar decisiones, los cuales deberdn tener cuando menos, el nivel
Jjerarquico inferior siguiente al del representante titular, cuidandose que sea homogéneo
y adecuado para garantizar la ejecucion de las decisiones adoptadas.

El cambio de responsable sera comunicado a la otra parte por escrito, previo a la fecha
que se pretenda dar efecto a dicha notificacién.

El “SMDIF COMALA” deberd notificar cualquier situacién relacionada con el
cumplimiento de éste convenio al “SEDIF COLIMA” a través de sus enlaces y/o via o
electrénica a las direcciones sefialadas para tal efecto, mediante oficio firmado por la Cb
persona titular del “SMDIF COMALA”.

NOVENA. CONTROL Y VIGILANCIA

El control y vigilancia de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio,
corresponderd a los Organos Fiscalizadores Estatales competentes, asi como a la
Auditoria Superior de la Federacién y la Secretaria de la Funcién Publica.
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DECIMA. TRANSPARENCIA

"LAS PARTES" convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacién y
gjercicio de los recursos a que se refiere el presente Convenio. Consecuentemente,
deberan llevar a cabo la integracién del padrén de personas beneficiarias. Asi como dar a
conocer sus avances fisico-financieros en las péginas web oficiales que tengan
disponibles.

Los datos personales de [as personas beneficiarias serdn protegidos en términos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Colima, Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Colima y demas disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, “LAS PARTES” dardn cumplimiento a lo establecido en el articulo 40 de la Ley
de Coordinacién Fiscal, que a la letra dice:

Las entidades tendrén la obligacién de hacer del conocimiento de sus
habitantes, los montos que reciban, las obras y acciones realizadas, el costo de
cada unag, su ubicacién y beneficiarios. Asimismo, deberan informar o sus
habitantes, al término de cada ejercicio, sobre los resultados alcanzados.”

DECIMO PRIMERA. RELACION LABORAL
El personal de cada una de "LAS PARTES" que sea designado para la realizacién de

cualguier actividad relacionada con este Convenio, permanecera en forma absoluta bajo”

la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se creara una subordinacion
de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la figura juridica de patrén sustituto
o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las
instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de supervisién de
los trabajos que se realicen.

DECIMO SEGUNDA. MODIFICACIONES

El presente convenio podré ser modificado durante su vigencia, previo acuerdo de “LAS
PARTES". Las modificaciones o adiciones se haréan constar por escrito, surtiendo sus
efectos a partir del momento de su suscripcion.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de
diciembre de 2022.

El instrumento podra darse por terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES” por
mutuo acuerdo, siempre y cuando no se vulneren los derechos de la poblacién atendida,
© en su caso “SEDIF COLIMA”, mediante escrito con (30) treinta dias naturales de
anticipacién, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucién
deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.

DECIMA CUARTA. DE LA ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE LOS INSUMOS

El “SEDIF COLIMA" serd el encargado de adquirir los insumos necesarios para dar
cumplimiento al “Pregrama”, de conformidad con los procedimientos establecidos en la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de

Cﬁ‘-_'tn\( )
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Colima, procurando que dichas compras se realicen dentro del segundo trimestre del
anoy que los apoyos adquiridos cumplan con los criterios especificos para el “Programa”.

La distribucion de los apoyos, se realizaré de acuerdo al calendario de entregas que sefiale
el “SEDIF COLIMA” y |as “Reglas de Operacién”.

DECIMA QUINTA. DE LOS MECANISMOS DE ENTREGA DE LOS APOYOS

“LAS PARTES"” de comun acuerdo, celebraran reuniones para establecer los mecanismos
de entrega de los apoyos del “Programa”. Dichos acuerdos, deberan quedar por
asentados por escrito y deberdn agregarse al presente documento.

DECIMA SEXTA. DE LAS SANCIONES.
“LAS PARTES” acuerdan que de suscitarse algun conflicto o controversia lo resolveran
de acuerdo a la cldusula décimo novena del presente convenio.

Ademas de los establecido en el parrafo anterior, “LAS PARTES” tendran la
responsabilidad de hacer del conocimiento a las autoridades competentes, de cualquier
falta administrativa, acto de corrupcién o comisién de delito alguno, por parte de
cualguiera de los servidores publicos relacionados con la operacién del “Programa”.

DECIMO SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD
“LAS PARTES" guardaran confidencialidad estricta respecto de la informacidn clasificada
como confidencial o reservada, en términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesjén
de Sujetos Obligados , la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Colima, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados para el Estado de Colima y demas disposiciones aplicables a la materia, salvo
que se cuente con la previa autorizacién escrita de quien sea responsable de dicha
informacidn, debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada
una designe sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en el péarrafo anterior, permaneceran vigentes y seran
exigibles en el supuesto de que "LAS PARTES" dieran por terminado el presente
instrumento juridico.

DECIMO OCTAVA. PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS
"LAS PARTES", por los medios de difusién mas convenientes, promoveran y divulgaran
entre las personas promotoras, ejecutoras e interesadas en general, las caracteristicas,
alcancesy resultados de la colaboracién prevista en el presente Convenio de acuerdo con
la clausula décima “Transparencia” de este instrumento.

DECIMO NOVENA. COMPETENCIA

En caso de suscitarse algun conflicto o controversia con motivo de la interpretacién o
cumplimiento del presente Convenio, "LAS PARTES" lo resolverdn de comun acuerdo, de
no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la competencia de los Tribunales
competentes del Estado de Colima, renunciando desde este momento al fuero que les

pudiera corresponder en razdn de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra
causa.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del convenio, lo firman por
duplicado en el Estado de Colima, a los 18 (dieciocho) dias del mes de abril de 2022 (dos
mil veintidds).
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POR EL “SEDIF COLIMA” POR EL “sMDIF COMALA™;
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LICDA. NOR ARACELI CARRILLO L.A.P. CLAUDIA YESENIA
CENC MONTELON CEBALLOS
DIRECTORA GENERAL DIRECTORA

s

ASJSi'I DA POR: TESTIGO:
/
/‘J -

C.ES NEGRETE ALVAREZ M.N.C ROCIO ELIZABETH BANDA
DIRECTORA DE SISTEMAS MUNICIPALES, ZAMORA
ALIMENTACION Y DESARROLLO DIRECTORA DE SERVICIOS
COMUNITARIO MEDICOS ASISTENCIALES

Y/
L.T.S. ANGELES BERENICE VALADEZ
RENTERIA
TRABAJADORA SOCIAL

Elaboré: Ing. Yamili Karewit Pérez Méndez, Auxiliar Administrativo ’(7/}{’
Revisé: LT.S. Angeles Berenice Valadez Renteria, Trabajadora Social /!
Autorizé: Lic. Rafael Contreras Ochoa, Director de Asistencia Juridica,

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION
DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD 2022, QUE
CELEBRAN EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA “SEDIF
COLIMA", REPRESENTADO POR DIRECTORA GENERAL, LA LICDA. NORMA ARACELI CARRILLO ASCENCIO, Y
POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE COMALA,
COLIMA, "SMDIF COMALA", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA, LA LAP. CLAUDIA YESENIA MONTELON
CEBALL%S ACTO QUE CELEBRAN A LOS 18 (DIECIOCHO) DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2022 (DOS MIL
VEINTIDOS).
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Colima, Col,, g 1de noviembre de 2021,

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE COLIMA

E] Ejecutivo a mi cargo en ejercicio de la facultad que le concede la
Fraccién V del articulo 58 de Ia Constitucién Politica del Estado, ha
tenido a bien nombrar a usted

C.NORMA ARACELI CARRILLO ASCENCIO

Directora General del Sistema para el Desarrollo B
Integral de la Familia del Estado de Colima =

confiriéndole las atribuciones, prerrogativas, derechos y obligaciones (T
' que otorga a dicho cargo Ig Legislacién Estatal.

La C. Gobernadora Gonktituciohal stado de Colima (
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OFICIALIA MAYOR

Co“w la

GOBIERHO MUNICIEAL
2021 2024

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 del Decreto No. 23,
mismo que contiene la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Colima, el Sabado 04 de
Enero de 1992, aunado a la aprobacion por unanimidad, adscrita en el
Acta No. 1 de la Sesién Extraordinaria del H. Cabildo Constitucmnai de

Comala 2021-2024, celebrada el 16 de Octubre del afio 2021, me

permito informarle que se le otorga el NOMBRAMIENTO de:
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL COMALA

@ Y Cldin Voionin Mlortolin Potalis

Mexicana, sexo Femenino, 36 Afios dei edad, Estado Civil 'Sﬁiter:a-,'*

Licenciada en Administracién Publica y Ciencias Politicas, con domicilio
particular en calle Benito Juérez 177, Colonia Centro del Municipio d
Comala Estado de thma

Con las atribuciones inherentes, asignandole el sueldo que fija para este
empleo la partida del presupuesto de Egresos vigente en dicho
Ayuntamiento y jornada discontinua conforme a los requerimientos del
cargo, con el caracter de Directora del DIF Municipal
tendré ejercicio de todas las facultades que le corifieren en el Decreto
sefialado en su articulo 5, se expide el presente nombramiento con la

categoria de CONFIANZA, por el periodo comprendido del 16 de Octubre

de 2021 al 15 de Octubre de 2024, con independencia de que este
nombramiento deje de surtir efectos con anterioridad de acuerdo con las
disposiciones legales aplicable en la matena :

Comala, Cozl..,

e LGS

- o - -

C Fe ipe de Jesis Michel Sa e, Gulie
Presidente Municipal i %ﬂﬁmﬁ%’fwﬂm
PRESIDENCIA

2021, Afio de Griselda Alvarez Pancsﬂ e Ledn”

& Leora Vicariot | Ol Centro E Comala, Calima | C.F 28450 | B 2123155020-20 | € GobierneMunic wldn & Cormaln




